
TZI lädt ein
Ein Tag zum Kennenlernen der TZI

Möchten Sie erfahren, wie Aufgaben und Themen
produktiv auf Menschen bezogen werden
können?

Suchen Sie in der (Selbst-)Leitung die Balance
von Sachlichem und Persönlichem, von
Beruflichem und Privatem beim Lernen, Arbeiten
und Lehren?

Kommen Sie und lernen Sie Idee, Kompass und
Steuerungsmodell der Themenzentrierten
Interaktion kennen. 

Samstag, den 14. Februar 2025 
09:30 - 18:00 Uhr 
Körberhaus Bergedorf
Holzhude 1
Hamburg

Aufgaben und Menschen im Blick,
die TZI zeigt wie!

Gruppenleitung und Selbstmanagement 
Eine Einführung in die TZI 
Themenzentrierte Interaktion nach Ruth C. Cohn© 

Das Konzept der TZI beruht auf einer Haltung des
gegenseitigen Respekts und unterstützt im Kontext
der Aufgabenbearbeitung zugleich die
Persönlichkeitsentwicklung. Die Menschen in TZI-
geleiteteten Arbeitsgruppen erfüllen ihre Aufgaben
konstruktiv und gestalten ihre Arbeitsbeziehungen
kooperativ.

RCI für TZI Hamburg/Schleswig-Holstein e. V.
Andrea Lye, Binnenfeldredder 3 
21031 Hamburg 

Telefon 015734430977

Was ist TZI?
Die Themenzentrierte Interaktion (TZI) ist ein
professionelles Handlungskonzept, das auf
effektives und lebendiges Lernen und Arbeiten in
Teams, Gruppen und Gremien abzielt, wie zum
Beispiel

Unternehmens- und Mitarbeiterführung
Nachwuchs- und Führungskräfteentwicklung
Ausbildung, Training und Lehre in Schule,
Hochschule und Erwachsenenbildung
Supervision, Beratung, Coaching

TZI hilft Einzelnen, ihre Möglichkeiten zu entdecken,
zu erweitern und mit anderen Menschen produktiv zu
kooperieren. 
TZI gibt Leitenden ein Handlungskonzept, wie sie die
Aufgaben im vorgegebenen Rahmen produktiv
gestalten können.
 TZI ermöglicht Gruppen lebendig und aufgaben-
orientiert zu arbeiten.
 TZI fördert den bewussten Umgang mit sich selbst
und mit anderen.

Ich bin nicht allmächtig. 
Ich bin nicht ohnmächtig. 
Ich bin partiell mächtig.

Ruth C. Cohn 

Das 4-Faktoren Modell der TZI



09:30 Uhr
Begrüßung (mit Kaffee und Tee)

10:00 - 12:30 Uhr
Vortrag: Was ist TZI?
Maren Scharnberg und Thomas Jung 

Bildung der Workshop-Gruppen für
Themenzentrierte-Interaktion in Praxis: 
WS 1: Beratung und Coaching mit TZI
Stefanie Pehlke 

WS 2: Selbstmanagement mit TZI
Johannes Cordlandwehr und Akexandra
Marxsen

WS 3: Personalentwicklung mit der TZI
Claudia Nounla

WS 4: TZI in der Schule 
Kerstin Pohl

Mittagspause
gemeinsames Mittagessen

Arbeit in den Workshops 
(inkl. Kaffeepause) 

Ausklang und Abschied

Programm
Thomas Jung: Grundschullehrer und
Ganztagskoordinator in HH, Coaching
Qualifikation und Zertifikat in TZI

Maren Scharnberg: Gymnasiallehrerin,
nebenamtlich tätig in der Lehrer:innen
Aus- und Fortbildung am IQSH,
Mediatorin, Zertifikat in TZI 

Stefanie Pehlke: Berufsschullehrerin,
Gruppenleitung Berufseinsteiger (BEP),
Lerncoaching, Coaching Qualifikation und
Diplom in TZI

Johannes Cordlandwehr: Sonderpädagoge
in einer Stadtteilschule, Zertifikat in TZI

Dr. Claudia Nounla:
Organisationsberaterin, Personalentwicklerin,
Supervisorin, Diplom in TZI

Kerstin Pohl: Berufsschullehrerin,
ehrenamtl. tätig im Prüfungsausschuss der
IHK, Zertifikat in TZI

Leiter*innen Wann? 
Samstag, den 14.02.2026
09:30 - 18:00 Uhr

Wo?
Körberhaus Bergedorf
Holzhude 1
Hamburg

Auskunft und Anmeldung 
sekretariat@rci-hh-sh.de

Kosten 
60,00 € Überweisung bis zum 31.01.26
70,00 € an der Tageskasse 
30,00 € für Studierende und Erwerbslose
(inkl. Pausenkaffee und Mittagessen)

Bitte überweisen Sie den Betrag bis
zum 31.01.2026
auf unser Konto bei der GLS Bank 
IBAN: DE64 4306 0967 0047 3895 01 
BIC : GENODEM1GLS 
Verwendungszweck: TZI lädt ein 2026

(Bei Abmeldung ab dem 01.02.26 ist keine
Stornierung mehr möglich)

13:00 - 14:00 Uhr

14:00 - 17:00 Uhr

17:15 - 18:00 Uhr

12:30 - 13:00 Uhr

Alexandra Marxsen: Didaktische Leiterin
an einer Stadtteilschule, Zertifikat in TZI,
ehrenamtl. Mitglied der
Ausbildungskommission RCI HH/SH


